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“三小三大”除陋习 移风易俗倡新风
——— 滨海区持续发力加快形成乡村文明新风尚

　　“自从村里将人居环境整
治提升纳入村规民约后，村民
都自觉行动起来，村容村貌也
焕然一新了。”滨海区大家洼街
道 李 呈 村 党 支 部 书 记 袁 义
春说。
　　大家洼街道33个村居结合
各自实际，采取“支部牵头、党
员带头、群众参与”的模式，按
照“易记、易懂、易行”的原则，
把基层治理、环境卫生、村风民
俗、社会主义核心价值观等方
面内容融入村规民约中，让村
规民约更“接地气”，在群众中
焕发生命力。

　　大家洼街道33个村均成立了红白理事
会，从党员干部、道德模范、乡贤中选择带
头人作为理事会成员，制定婚丧嫁娶制度，

对村民大操大办的婚丧事宜进行约束，确
保不铺张浪费。
　　“通过街道一系列的宣传，我们村民的

思想发生了彻底转变，现在大家都以铺张
浪费为耻，以勤俭节约为荣。”张呈村的一
位村民说。

　　在日常工作中，调解邻里纠纷几乎是
每一位村委会成员的“必备技能”，而“道德
评议会”的存在，为各村的“家长里短”起到
了积极的化解作用。
　　在工作中，“道德评议会”将移风易俗

与乡风文明结合起来，组织开展身边榜样
评选活动，推动移风易俗、破除陈规陋习，
着力形成文明乡风、良好家风、淳朴民风。
同时，还把村内一些不文明现象、不道德行
为和存在的问题摆到评议会上，让村民一

起来说一说、评一评，更好地约束不文明
现象。

“小理事”  带动“大节约”

“小调解”  促进“大和谐”

  婚丧嫁娶大操大办的少
了，喜事新办、丧事简办的多
了；乱倒垃圾、随地吐痰的
少了，建设美丽庭院争当文
明户的多了；喝酒打牌闲聊
的少了，读书看报健身的多
了；婆媳吵架邻里不和的少
了，孝老爱亲互帮互助的多
了……近年来，滨海区多渠
道推进移风易俗，加快形成
乡村文明新风尚。

□潍坊日报社全媒体记者

           何赛
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　　2月13日，在经济区民主街与鸢飞
路交叉口西侧，园林工人正在对行道
树进行修剪整形，以此提高行道树的
通透性、美观性和抗风性，消除园林树
木存在的安全隐患，为迎接春季到来
做准备。据了解，目前，经济区已经对
辖区内民主街、月河路、友爱路、长松
路、玄武街等市政道路的园林植物进
行修剪，共计修剪乔灌木约66万株。
　 潍坊日报社全媒体记者 赵春晖
 通讯员 赵婷婷 摄

　　本报讯 （潍坊日报社全
媒体记者 付东升）《牡丹亭》
作为我国戏剧发展史上重要的
里程碑，是中华民族灿烂文化
中一颗夺目的明珠。3月19日
至21日晚，上海昆剧团将在潍
坊大剧院重磅上演昆曲巅峰
之作全本《牡丹亭》，全本55
出，8小时呈现原著精髓，复原
昆曲风流雅韵。
　　此次全本《牡丹亭》凝聚了
业内顶级专家团队和主创团
队，更为当下一批行当齐全、文
武兼备的优秀青年人才提供舞
台实践机会。
　　上海昆剧团特邀著名戏剧
导演郭小男担纲本剧导演，在

已故著名剧作家王仁杰剧本缩
编的基础上，参与本次全本《牡
丹亭》的剧本缩编工作；特邀岳
美缇、蔡正仁、张静娴、计镇华、
刘异龙、张铭荣、李小平等著名
昆剧艺术家指导；已故著名作
曲辛清华、著名作曲周雪华、李

樑（已故）担任唱腔音乐设计；
国家一级舞美设计黄海威担任
舞美设计；上昆“五班三代”强
大演出阵容为骨干力量共同参
与。“杜丽娘”和“柳梦梅”由“昆
四班”的罗晨雪、胡维露饰演。
“昆三班”梅花奖得主吴双在剧
中饰演“判官”和“完颜亮”。上
昆所有优秀青年演员全程参与
全本的创演。

上海昆剧团豪华阵容

《牡丹亭》将在潍坊上演

　　本报讯 （潍坊日报社全
媒体记者 何赛）近年来，寒亭
区做好“三个坚持”，完善引育
机制，以新发展理念引领人才
工作高质量发展。
　　坚持本土人才培育。该区
搭建起覆盖现代农业、新一代
信息技术、高端装备、新能源材
料等多领域专家的人才种子
库，组织开展知识产权培训班
等技能培训7次，累计培训500

余人次。坚持挖掘优秀人才。该
区加大企业与高校、科研院所
合作力度，开展“招才引智、招
科引技”活动，与潍坊本地单位、
企业对接10场次，到潍对接专家
13人次，达成合作意向5个，进一
步优化了寒亭区优秀人才队伍
结构。坚持引进专业技术人才。
该区精准定位企业人才需求，
协助企业引进人才，有效推动
了产才一体化深度融合发展。

寒亭区以新发展理念

提升人才工作质效

　　本报讯 （潍坊日报社全
媒体记者 刘晓杰）近年来，潍
城区不断探索产才融合发展新
路径，拓宽校地合作新渠道。
自第二批校地合作“双百行动”
开展以来，结合产业发展实际
需求，潍城区选派2名优秀干部
赴北京工业大学、北京理工大
学担任科技人才专员；选聘4名
专家教授担任科技人才顾问

（副总），为助推企业创新发展
注入了强劲动力。
　　潍城区瞄准企业急需紧缺
技术人才，针对重点企业发展
和关键领域需求，带着“需求

清单”走进高校“寻对接”，组
织开展“线上”+“线下”，“请
进来”+“走出去”系列双向对
接活动，借助高校资源建立
“北京—潍城技术转移交流平
台”，邀请60余位教授学者，发
布推送企业技术需求信息80
余条，构建起校地、校企、企
才之间需求与成果匹配长效
机制。自第二批校地合作“双
百行动”开展以来，为辖区21
家企业与12名专家教授建立
了合作关系，为打破“产才融
合”发展壁垒搭建起“校地合
作”的沟通桥梁。

潍城区打造

产学研融合发展新模式

安丘市健全机制

构建人才工作新格局
　　本报讯 （潍坊日报社全
媒体记者 王玉芳 通讯员
 高慧）近年来，安丘市持续发
挥组织部门牵头作用，抢抓人
才“第一资源”，把各方面优秀
人才集聚到高质量发展中来。
　　坚持党管人才。2022年，该
市调整人才工作领导小组，高
规格召开人才工作会议和人才
工作领导小组会议，专题研究
部署人才工作；下发人才工作
要点，分解目标任务、安排重大
招引活动，有序推进全年重点
目标落实。
　　压实工作责任。该市完善

人才工作年度述职等制度，开
展人才工作“三个一”行动，对
人才工作实行“清单化”管理、
项目化推进，自上而下层层压
实人才工作责任。去年举办人
才工作擂台赛4期，形成比学赶
超的浓厚氛围。
　　强化考核导向。按照潍坊
市考核导向，该市精心编排
2022年度人才工作目标责任制
考核实施细则，强化督导考核、
跟踪问效，每月2次听取行业主
管部门工作推进情况，逐项查
漏补缺，全面补齐短板，正向推
动人才工作进一步抓实抓细。

□潍坊日报社全媒体记者 刘晓杰

　　重点项目施工现场塔吊林立、车辆穿梭；
农业稳产增收，产业大棚里农特产品产销两
旺；预制菜悄然崛起……连日来，坊子区坊安
街道奏响了“拼经济”加快高质量发展的“奋
进曲”。
　　2月12日，山东中基食品有限公司生产车
间内，机器轰鸣，工人们正在熟食、速冻肉食
品流水线上操作，有的忙加工，有的忙包装，
一派忙碌景象。“春节后，我们的生产线已全
部开放，工人们也是加班加点地忙生产、赶订
单。今年的订单比往年好了很多。”山东中基
食品有限公司负责人郑培森说，近年来，面对
快速成长的预制菜市场，坊安街道指导企业

进一步扩大食品深加工产能，升级装备水平
和加工档次，抢占国内预制菜食品市场。该公
司坚持国内、国外两个市场同步布局、同步拓
展，产出禽肉制品、调理食品、方便食品等，这
些预制食品经过简单烹饪即可食用。
　　产业项目“多点开花”，加速形成新的增
量。今年，坊安街道抓好项目招引建设，践行
“全生命周期”服务推进机制，加快推进新和
诚、信和通、汉邦新材料、田福元、汇润睿科等
重点项目建设，确保按期投产达效。同时，加
大招商引资力度，利用国药（潍坊）医疗科技
产业园区、预制菜产业园区闲置厂房和地块，
引进傍大厨、以明生物、东远商贸等新项目，
增加新的经济增长点。加快铸造行业转型升
级，引导鲁源消防、晟峰机械等现有企业新上

技改项目，向智能铸造、绿色铸造转产转型，
实现“老树发新芽”。
　　“拼经济”，跑出坊安农业加速度。记者在
山东稷丰农业科技股份有限公司面粉生产车
间里看到，整个生产线正开足马力、进入了试生
产状态。伴随着机器的轰鸣声，工人们正紧张有
序地忙碌着，送料、装袋、封口……一袋袋低
温研磨的富硒小麦粉不一会儿便生产出来。
　　“目前，我们正不断延伸产业链和价值
链，精准对接市场需求，打造农业产业链融合
发展新模式，衍生出富硒有机农产品加工、休
闲旅游等新兴产业，推动了农业产业高质量
发展。”山东稷丰农业科技股份有限公司副总
经理王刚介绍说。
　　“拼经济”、搞建设，必须突出重点精准发

力。坊安街道党工委书记袁燕表示，今年街道
将继续加快乡村振兴齐鲁样板省级示范区建
设。推进覆盖洼里、任家水坡、东王松一村等
沿潍安路11个村的乡村振兴齐鲁样板省级示
范区建设，实施乡村产业发展类、村级组织发
展类、乡村建设类、乡村治理类、农民技能增
收类5大类重点项目，打造党建引领、三产融
合、共同富裕的先行区、示范区。大力发展有
机、数字、循环农业，引导玉泉洼、玉棵松、稷丰
等现代农业园区产业升级，创建省级现代农业
产业园。坚持一村一品，培育玉泉洼有机蔬菜、
稷丰富硒农产品、坊安芦笋、曹村扫帚等乡村特
色产品，增强品牌影响力，拓宽农民增收渠
道。同时，持续推进大田托管，实现粮食规模
化、科技化种植，不断发展壮大村集体经济。

　　本报讯 （潍坊日报社全媒体记者 窦
浩智）加快建设进度，优化保障服务，今年
以来，昌邑市下营镇把项目建设作为“拼经
济”的重要战场，全力推进项目建设进度，
为夺取该市工业经济首季“开门红”积蓄新
动能。
　　2月10日，记者在位于下营化工园的潍坊
元利新材料有限公司项目建设现场看到，近
千亩的规划厂区内，塔吊林立、机械轰鸣，各
式工程车穿梭于工地，各工序人员各就各位，

焊接、起吊、安装，现场秩序有条不紊，几座钢
结构车间正拔地而起。
　　据元利新材料公司安全部经理代磊介
绍，项目自2022年9月份开工以来，基础建设
部分稳步推进，目前，项目现场共有6支施工
队伍200余人和数十台工程车奋战工期，项目
一期3万5千吨稳定剂项目的主体装置及附属
厂房已完成主体框架，占项目工程总量的
20%，下一步将进行设备的安装，一期项目计
划于2024年3月份投产。

　　据悉，随着元利新材料二期单晶银粉项
目和抗氧化剂项目的推进，公司将在下营化
工园形成总投资达30亿元的高分子新材料产
业园。
　　而在昌邑荣信化工有限公司2000吨/年
叔丁醇钾、1800吨/年叔丁醇钠项目现场，钢
结构生产车间已建设完成，各工位人员专心
致志地铆焊、切割、对接，工人师傅正在进行
设备平台的精心安装。公司总经理陈修慧告
诉记者，项目计划于5月份进行设备安装，争

取7月1日投产。
　　元利新材料和荣信化工是下营镇奋力推
进项目建设的一个缩影。今年以来，下营镇坚
定地把推进项目建设作为夺取首季“开门红”
的重要任务，落实重点项目包靠服务机制，明
确时间节点和形象进度，加快推进项目早建
成、早投产、早达效。加快推动凯盛新材料关
键新能源材料项目等总投资250.27亿元的29
个重大重点项目建设，目前2个项目入选省重
大重点项目，4个项目入选潍坊市重大重点项
目。该镇用心用情用力当好项目建设的“店小
二”和“服务员”，解决好手续办理、工地用工、
资金筹集等与项目建设相关的问题，保证施
工单位抓住当前施工有利时机，在保证施工
安全和工程质量的前提下，全力推动工程项
目如期竣工。

聚焦产业主战场 “拼”出发展新风景

下营镇项目建设积蓄“拼经济”新动能

▲▲大大家家洼洼街街道道的的工工作作人人员员向向居居民民发发放放宣宣传传单单页页，，推推进进移移风风易易俗俗。。  （（资资料料图图片片））

　　本报讯 （潍坊日报社全
媒体记者 王路欣 通讯员
 徐华胜）每年10月至次年3
月为诺如病毒感染高发季节，
其潜伏期多在1至2天，主要症
状为恶心、呕吐、发热、腹痛和
腹泻，儿童以呕吐为主，成人
则腹泻居多。感染途径主要通
过粪-口途径传播，以及间接
接触被粪便或呕吐物污染的
环境物体表面感染，常在社
区、学校等集体单位暴发。对
此，2月13日，市疾控中心发布
提醒，预防诺如病毒感染，应注

意以下防范措施：
　　1.避免病从口入。要牢记：
“勤洗手，吃熟食，喝开水”。
　　2.注意食品卫生。生熟分
开，不食用的食物应及时放入
冰箱并不要储存太久。
　　3.患者做好自我隔离。食
物加工者一旦发病立即调离工
作岗位；已经发病的学生要隔
离治疗。
　　4.规范做好消毒。清理患
者呕吐物及粪便时须戴上口罩
和手套，用含氯消毒剂清洗或
浸泡消毒。

市疾控中心提醒

小心诺如病毒感染

　　本报讯 （潍坊日报社全
媒体记者 刘晓杰 通讯员
 潘士兵）连日来，奎文区北海
路街道以拼的劲头、抢的状态、
敢的氛围，组织服务企业专员
“上门问诊”，帮助企业解难题
谋发展，全力“拼经济”，冲刺首
季“开门红”。
　　聚焦企业“急难愁盼”问
题，帮助企业纾困解难、提振信
心、加快发展，20余名服务企业
专员深入企业走访摸底，为企
业纾困解难。在得知银座超市、

梅里酒店等多家企业存在节后
缺工情况后，该街道人社部门
立即统筹相关资源，在印象汇、
赵疃大集等地开展专项招聘会
2次，140余家企业参与招聘，现
场达成就业意向360余人。为当
好企业发展的“助攻员”，街道积
极搭建平台，刺激消费，拉动经
济。为把好安全“第一关”，胡西
社区组织6名安全生产网格员开
展“遍访排忧”活动，从而让辖区
营商环境整体优化，推动辖区
经济社会高质量发展。

北海路街道精准服务企业

冲刺“开门红”


