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　　本报讯 （潍坊日报社全媒体记者
 窦圆娜 通讯员 房平平 辛颖）为进
一步做好建筑企业参加工伤保险工作、有
效防范建筑工地各类工伤事故和职业病
危害、切实维护建筑业职工工伤保障权
益，10月12日，由市人力资源和社会保障
局、市社会保险事业中心主办，奎文区人
社局和奎文区社保中心承办的“工伤保险
为建筑工人撑起劳动安全防护网”的工伤
预防宣传活动在奎文区“城投·未来之城”
建筑工地举行。
　　在建筑工地现场，市社保中心工作人
员召开座谈会，向项目管理人员及工人代
表详细了解项目的进展情况，重点关注了
安全生产方面的培训及保障设施情况，对
项目管理人员及工人代表提出的问题
进行了认真解答。他们通过设置宣传
栏、发放宣传手册、开展政策讲解、设置
咨询台等形式，向工地负责人及务工人
员宣传参加工伤保险的重要性及申请
工伤认定需注意的事项、工伤保险有哪
些待遇等知识。工作人员还为现场近百

名建筑工人发放了安全帽、防护手套等劳
保用品和水杯、抽纸等生活用品，并提醒
他们在日常工作中做好安全防护，保障自

身安全。
　　工程建设项目是工伤事故易发、高
发领域。此次工伤预防宣传培训活动的

开展，将有效提升建筑工人的工伤预防
意识和预防能力，实现从“要我预防”到
“我要预防”“我会预防”的转变。活动
中，工人们表示，通过此次活动更加清
楚地认识到，工伤保险关系自身的切实
利益，只有了解更多的工伤保险知识，
才能更好地维护自己的工伤保险权益。
施工单位也表示，作为建筑类企业，将
始终重视工人的工伤保险参保问题，
加强安全监督和工伤预防，有效降低
用工风险，最大限度保障职工的合法
权益。
　　此次进工地活动是2023年潍坊市工
伤预防系列宣传活动的重要内容之一，旨
在通过互动式宣传培训，进一步提升全市
工程建设项目人员的工伤预防意识，更好
地维护工地工人职业健康权益。下一步，
市社保中心将持续深入开展工伤预防宣
传进快递业、机械制造业等活动，进一步
扩大工伤保险政策覆盖面，提高广大职工
的工伤预防意识，共同营造一个良好的安
全生产环境。

　　本报讯 （潍坊日报社全媒体
记者 刘晓杰）人居环境、矛盾纠纷
化解、公共服务、安全生产等所有事
务进网格……现在，在坊子经济发
展区，通过基层网格日巡查工作机
制，打通了基层治理“最后一米”，实
现了以“小网格”推动“大治理”的基
层治理新格局。
　　他们成立网格管理办公室，统
筹协调、全面梳理辖区网格巡查工
作问题，深入查找问题和不足，提升

网格巡查工作的精确度和专业性。
重塑“发展区-社区-村”三级网格
管理机制，将33个村、6300余户村民
划分为6个一级网格、33个二级网
格和167个三级网格，将村“两委”
干部、党员、村民代表等全部纳入
其中，为网格精细化管理提供强有
力支撑。制定相关制度，对网格日
巡查的范围、时间、内容做出明确
规定，形成了“一网统管”的基层治
理新模式。

提升预防意识　保障职工权益

我市做好工伤预防宣传筑牢安全“防护网”

昌
邑
市

坊子经济发展区

网格日巡查机制

助力基层治理

青
州
市

昌
乐
县



尊敬的民主街、月河路沿线企业、市
民朋友们：
  为保障日常广大市民及车辆出
行安全，经报上级管理部门批准，决
定对民主街白浪河桥、月河路跨济青
高速立交桥进行桥梁健康状况检查
检测。为保证该项工作顺利实施，需
对民主街白浪河桥及月河路跨济青
高速立交桥全幅实施临时交通封闭，
现将有关事宜通知如下：
  一、民主街白浪河桥道路临时封
闭范围、时间：
  1．封闭路段：东起潍州路，西至
向阳路。
  2．封闭期限：2023年10月17日至
18日，每日8：00至17：00临时封闭人行
道及应急车道，20：00至次日0：00全幅
封闭。

  二、月河路跨济青高速立交桥临
时封闭范围、时间：
  1．封闭路段：南起玄武街，北至
泰祥街。
  2．封闭期限：2023年10月19日至
20日，每日8：00至17：00临时封闭人行
道及应急车道，20：00至次日0：00全幅
封闭。
  三、该路段实施封闭后，请客运
车辆和其它车辆绕道行驶。
  四、在涉及路段道路交通封闭过
程中，将会对沿线企业、市民的工作、
生活和出行带来一定的影响和不便，
请沿线企业和广大市民给予理解、配
合和支持，合理选择出行路线。
  山东潍坊经济开发区综合行政
执法局
  　　　　　2023年10月15日

致民主街、月河路沿线企业、市民的通知

    工工伤伤预预防防宣宣传传进进建建筑筑工工地地活活动动现现场场。。
    潍潍坊坊日日报报社社全全媒媒体体记记者者  窦窦圆圆娜娜  摄摄

　　为培养孩子的动
手能力，近日，由有机
产业供应链联盟主办
的“仙峡湖”公益课
堂，在峡山区儿童活
动中心举行。在公益
课堂上，孩子们在公
益讲师的指导下，用
各种模拟道具进行
现场操作，这种寓教
于乐的方式，激发了
孩子们的学习热情。
图为孩子们正在通
过组装电路引亮小
灯泡。
　　潍坊日报社全媒
体记者 王来臣 摄
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　　本报讯 （潍坊日报社全媒体
记者 王莹 通讯员 郝世涛）今
年以来，昌乐县聚焦人才关键点，通
过完善联络机制、加强服务工作、发
挥能力优势等措施，着力汇聚各方
人才资源，为推动镇村高质量发展
提供强劲人才保障。
　　完善人才联络机制，有序回笼
人才。昌乐县以西瓜节、宝石博览
会等本土大型活动及重大节假日
为契机，加强与在外人才的联络，
邀请他们为全县发展提供帮助和

指导。定期举办校园招聘、产才对
接等活动，积极推动昌乐籍在外人
才返乡创新创业，并坚持以“线下
+线上”相结合的方式，加强对在
外人才的服务。发挥人才业务能力
优势，开展科技创业指导和服务等
工作，为返乡青年、本地村民等提
供技术支持，强化专业队伍建设。
开展乡村之星、优秀手艺人、首席
技师等评选活动，大力选树本土优
秀人才典型，激励广大人才深入基
层助力发展。

汇聚人才资源助力基层发展

　　本报讯 （潍坊日报社全媒体
记者 窦浩智 通讯员 臧明宝）
昌邑市持续优化引才环境，扎实推
动在外优秀人才回引工作走深走
实，截至今年9月底，累计吸引2000
余名在外优秀人才返乡创业、就
业，为乡村振兴提供了强大智力
支持。
　　清单化确定回引对象。该市采
取电话联系、微信沟通、实地走访等
形式进行深入摸排、全面统计，建立
信息台账和需求清单，畅通沟通渠
道，确定重点回引对象3000余名，仅
奎聚街道就成功回引200余名在外
优秀人才返乡。

　　精准化提供人才服务。昌邑市
广泛开展各类人才政策宣传，组织
“人才政策进企业”宣讲160余场。依
托新时代文明实践所、便民服务大
厅等打造服务人才阵地，实行“人才
管家”跟踪式服务，常态化提供政策
咨询、技能培训等服务10余项。
　　长效化夯实创业基础。该市充
分发挥在外人才人脉广、资源多等
优势，点对点推送家乡各种投资优
惠政策200余条、招商引资和项目建
设类信息260余条，助力“双招双引”
工作开花结果。推动“人才创业谷”
提档升级，完善电商创业服务平台，
夯实拴心留人的创新创业基础。

回引人才凝聚振兴合力

　　本报讯 （潍坊日报社全媒体记者
 刘晓杰）“从资料审批到入驻生产，政府
部门全程提供帮助，我们有信心做大做
强！”10月9日，奎文区广文街道辖区的一家
企业负责人张霞告诉记者。广文街道坚持
把优化营商环境作为“一号改革工程”，实
施“亲商助企·包楼联企”服务活动，激活民
营企业发展动力。
　　街道18名科级干部包靠18栋楼宇企
业，为企业协调解决资金、原料、用工等各
类问题；对接市区减税降费措施，用好用

活企业税收减免、开办费补助、总部企业
认定等优惠政策，为山东鼎目机器人科
技有限公司、山东观合文化科技有限公
司等6家企业争取省级研发补助；率先启
动全区“送政策进园区、楼宇”活动，新发
展楼宇联盟会员54家；引进潍坊爱尔眼科
医院有限公司，医嘉安（潍坊）健康产业
有限公司等一批优质头部企业，引育国
家级重点人才6名，培育人才科创企业4
家，引进外国专家人才2名，招引动能明
显提升。

奎文区广文街道

优化发展环境

激活民营企业发展动力

　　本报讯 （潍坊日报社全媒体
记者 于菲 通讯员 李鑫）近日，
森博斯特塑胶科技和冠龙农用塑料
等企业围绕可生物降解地膜技术创
新、调光膜技术研发等领域，与国内
多所高校院所达成应用技术研究与
开发合作意向，有力提高了青州相
关产业的技术创新能力。
　　这是青州市聚焦整合多种资源
优势，积极搭建校企合作对接和信
息沟通平台的一个缩影。近年来，

该市依托高层次人才智力支撑，集
中力量搞好科研攻关，积极促进成
果转化，加快形成产学研优势互补、
互利共赢的新局面。同时，该市持
续营造尊重人才、爱惜人才、拥护人
才的浓厚氛围，通过建机制、育人
才、搭平台、强服务等举措，全方位
培育、吸引、用好人才，全力建好人
才“蓄水池”，打造创新发展新高地，
实现人才工作与高质量发展同频
共振。

建人才“蓄水池”打造发展新高地

　　本报讯 （潍坊日报社全媒体
记者 李国栋 通讯员 王跃修）
近来，高密市深入实施“乡村振兴”
“人才强市”战略，探索形成“头雁领
航、生态筑基、社会服务、文化两创”
乡村振兴高密实践。

　　该市通过开展专家服务下基层，
进行技术指导、经验交流，引导各类
资源支持服务基层建设。在重要农
时节点，开展农业科技培训，推广新
品种、新技术，将新品种、新技术传
授给农民，提高产量、促进增收。

以人才发展赋能乡村振兴高
密
市


